
 

TORRAVAL COOLING S.L. widmet sich seit mehr als 50 Jahren der Planung, Ausführung, 

Wartung und Vermarktung von industriellen Kühltürmen widmet, hat sich verpflichtet, ein 

Qualitäts-, Präventions- und Umweltmanagementsystem für seine Aktivitäten zu unterhalten, das 

auf den den Anforderungen der Normen ISO 9001 und ISO 14001.  Die Geschäftsleitung von 

TORRAVAL COOLING S.L. definiert und verwaltet diese Politik als integralen Bestandteil ihrer 

Prozesse, Einrichtungen und Dienstleistungen, um eine kontinuierliche Verbesserung der 

Effizienz des Managementsystems zu gewährleisten. Diese Politik wird als Referenzrahmen für 

die Festlegung und Überprüfung der Ziele und Ziele des Managementsystems. In 

Übereinstimmung mit diesen Grundsätzen verpflichtet sich TORRAVAL COOLING S.L. die 

folgenden Verpflichtungen ein: 

• Ausführung der Arbeiten in einer Weise, die den Anforderungen und Erwartungen der 

interessierten Parteien erfüllt und das Vertrauen aller in unsere Organisation 

aufrechterhält. 

• Identifizierung, Bewertung und Management der Risiken und Chancen, die sich aus der 

Tätigkeit des Unternehmens ergeben. Tätigkeit. 

• Sammeln und Analysieren von Daten aus dem Managementsystem, um eine 

kontinuierliche Verbesserung unserer Prozesse, Verfahren und allgemein aller 

Aktivitäten der Organisation Aktivitäten. 

• Einhaltung aller gesetzlichen Anforderungen und Vorschriften, die aufgrund unserer 

Tätigkeit auf uns anwendbar sind Tätigkeit gelten, sowie die mit unseren Kunden 

vereinbarten. 

• Umweltschutz: Die Vorbeugung von Umweltverschmutzung und 

Ressourcenverknappung bei allen Tätigkeiten, die potenzielle Auswirkungen auf die 

Umwelt haben, durch die Kontrolle, das Management und die Minimierung des 

entstehenden Abfalls und Verbrauchs. 

• Vorbeugung von Risiken am Arbeitsplatz: Die Planung von Präventivmaßnahmen ist in 

alle Tätigkeiten mit potenziellen Auswirkungen auf die Sicherheit, die Gesundheit oder 

das Wohlbefinden der Mitarbeiter haben. 

• Einbindung unserer Lieferanten und Subunternehmer in das aktive Engagement zur 

Verbesserung der Kundenzufriedenheit und der Kontrolle von Umwelt- und 

Präventionsaspekten. 

Torraval Cooling S.L. erkennt die Gesundheit und Sicherheit seiner Mitarbeiter, seiner Zulieferer 

und Besucher, die Zufriedenheit seiner Kunden, den Schutz der Umwelt und die Entwicklung der 

Gemeinden, mit denen das Unternehmen Entwicklung der Gemeinden, mit denen sie 

zusammenarbeitet, als absolute und integrierte Prioritäten. Das gesamte Unternehmen ist darauf 

ausgerichtet, diese Ziele auf offene und transparente Weise zu erreichen. 

Torraval Cooling S.L. verpflichtet sich, seine Mitarbeiter in der ordnungsgemäßen Anwendung 

seiner Qualitäts-, Arbeitsschutz- und Umweltmanagementsysteme zu schulen. und 

Umweltmanagementsysteme zu schulen, wobei die Aktualisierung der beruflichen und den 

Einsatz neuer Technologien, die Förderung von Vielfalt und Gleichberechtigung, die Bewertung 

und Motivation der Mitarbeiter und die Einhaltung der ethischen Grundsätze, die im 

Verhaltenskodex. 
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